Horsens Kommune

Bankagerskolen.
Afs. Horsens Kommune, Uddannelse og Arbejdsmarked, Bankagerskolen,
Bankagervej 99, 8700 Horsens
Referat: Skolebestyrelsesmgde
Dato:
Mgdedato: tirsdag d. 19. april 2022 19. april 2022

Tid: Kl. 19.00 - 21.00
Sted: Bankagerskolen, Kontoret

Fravaerende: Lasse, Maria, elevreprasentanterne

Geest: Paedagogisk afdelingsleder for Fase 2 - Rasmus Godsk - deltager som
gaest ved mgdet.

Dagsorden

1. Planlaegning af skoledret 2022-2023

a. Skolens ledelse orienterer skolebestyrelsen om planlaegningen af
skoledret 2022-23, herunder skoleplan, forventet elevtal/antal klasser
m.m.

b. Indstilling til at benytte frihedsmulighederne ift. at konvertere den
understgttende undervisning til toleererordning pa 4.-9. 8rgang i et
maksimalt omfang.

c. Se bilag 1 og bilag 4

KK praesenterer en oversigt over hvor vi er i forhold til naeste skole8rs planleegning.
Naeste step er, at vi skal have fagfordelt alle de resterende fag p& et
fagfordelingsmgde med leererne.

Bo fortzeller at laererne har givet udtryk for at det har vaeret godt at f§ en forelobig
opgaveoversigt sendt ud. Dette giver en god gennemsigtighed i forhold ti,| hvad man
skal ud at finde af opgaver.

Naeste skole8r er det muligt at omkonvertere flere understattende
undervisningstimer til toleerertimer. Dette betyder, at vi p§ Bankagerskolen vil sgge
om at omkonvertere alle de understgttende undervisningstimer til tolaerertimer fra 4.
til 9. 8rgang. Dog skal der bruges noget p§ 8. 8rgang, nér de ikke skal til praest.
Samlet set betyder det at de enkelte §rgange vil f§ faerre dage til kl. 14.45.
Skolebestyrelsen skal komme med en begrundelse for ansggningen.

2. Ungeprofilundersggelsen 2021/2022
a. Ungeprofilundersggelsen er gennemfgrt i perioden 1. november 2021 -
31. januar 2022, og er en undersggelse pa skoleplan, kommunalt plan og
landsplan som afdaekker relevante spgrgsmal om unges vaner ift. trivsel,
tobak, alkohol, stoffer, kriminalitet og digital adfaerd.
b. Rasmus vil fremlaegge resultatet for Bankagerskolen, samt saette nogle
ord pa skolens forebyggende indsatser.

Centrale nedslag:
Faerre unge fra 7. til 9. klasse faler sig ensomme p8 Bankagerskolen set i forhold til
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Horsens kommunes gennemsnit.
Vi ligger markant under gennemsnittet i forhold til om eleverne oplever at de bliver
mobbet.

Generelle tendenser som vi gnsker at fastholde:

- at fastholde at markant faerre elever oplever at fale sig ensomme

- at feerre elever oplever at blive mobbet

- sammenhang mellem foraeldrenes holdning til alkohol og de unges vaner.
- generelt hgj afstandtagen til hash

Udviklingspunkter:

Flere elever giver udtryk for at de har vaeret med til at udgve haervaerk
Formidling af foraeldrenes betydning for de unges alkoholvaner

3. Nyt fra afdelingerne (Fase 1, Fase 2 og SFO)
a. Herunder orientering om hgndtering af situationen vedr. fordrevne
ukrainske bgrn/familier
b. Renoveringsprojekter

Vi har endnu ikke modtaget ukrainske flygtninge, men har gjort os klar til at
modtage dem, n8r der kommer nogle.

D. 2. maj modtager vi 98 nye bgrn til vores kommende bgrnehaveklasser.
5. 8rgang arbejder p8 ny klassedannelse og en for8rskoncert.

Bankania gennemfgres for 0. til 8. 8rgang i uge 17

9. 8rgang er ved at gore klar til en corona-reduceret eksamensperiode

Vi har et gnske om at bruge lidt opsparede midler til at renovere
feellesomr8det/kokkenet i Delfinen, “Tutten” i SFO2 og musiklokalerne.
Ligeledes arbejder vi p§ at f§ kantineomr8det til at blive et attraktivt omr8de at
opholde sig i. "Cafe Bankager” hvor det bliver fedt at vaere.

4. Status pa valg til skolebestyrelsen 2022
I foraret 2022 skal der afholdes ordinaert valg af foraeldrerepraesentanterne til
skolebestyrelsen for skoledrene 2022/23 - 2025/26.
Den nye bestyrelse tiltraeder den 1. august 2022. Ved Bankagerskolen er
folgende foreeldrerepraesentanter pa valg;
a. Valgbestyrelsen giver en status pa afvikling af valget.
b. Se bilag 2

Der har veeret afholdt valgmade for p8ske og der er p8 nuveerende tidspunkt
flere nye kandidater der har meldt deres kandidatur. Hvis der er flere kandidater
end der er pladser, skal der i forste omgang indkaldt til mgde med kandidaterne
og herefter bliver der muligvis kampvalg. Man kan melde sit kandidatur frem til
og med onsdag d. 20. april.

5. Skole-hjem samarbejdet
Skolebestyrelsen gnsker at arbejdet med temaet ‘Skole-hjem samarbejdet’,
hvilket skal ses vaerende en understgttelse af samme punkt fra skoleplanen
2021/22 og kommende skoleplan for skoledret 2022/23.
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a. Ledelsen orienterer om nuvaerende praksisser vedr. skole-hjem
samarbejdet, samt hvilke strukturere og mal der er for arbejdet.

b. Skolebestyrelsen giver input til det gode skole-hjem samarbejdet, og
muligheden for at ggre Bankagerskolens strategi for skole-hjem
samarbejdet mere synlig drgftes.

c. Se bilag 3 og https://www.eva.dk/grundskole/skole-hjem-samarbejde

Drgftelse omkring skole-hjem-samtalerne. Med eller uden barnets
deltagelse. Hvordan kan samtalen blive god for bade forzaeldre og bgrn?

Kan rammerne for samtalerne blive tydeligere fra skoledrets begyndelse.
Bade i forhold til hvordan de afholdes og hvad indholdet er.

Det er godt at fa information pa@ AULA om hvad klasserne laver.

Kunne man tage nogle af disse emner op pa de fgrste forseldremgder.

6. Meddelelser
a. Formanden
b. Elevrepraesentanter
c. Medarbejderrepraesentanter
d. Ledelsen

7. Eventuelt

8. Godkendelse og underskrivning af referat fra aftenens mgde
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